
 

 

 
1 

        

 

Universidade de Brasília – UnB 

Centro de Estudos Avançados Multidisciplinares – CEAM/UnB 

Núcleo de Estudos de Saúde Pública – NESP/UnB 

 

O Núcleo de Estudos em Saúde Pública da Universidade de Brasília 

(NESP/CEAM/UnB) torna público a classificação do processo seletivo simplificado 

para interessado (a)s em integrar o quadro de bolsistas do Observatório da Política 

Nacional de Saúde Integral da População Negra no SUS (POP Negra), da Rede de 

Observatório das Políticas de Equidade no Sistema Único de Saúde. 

 

RESULTADO DA SELEÇÃO SIMPLIFICADAi 

Classificação – Candidatos do nível de Mestresii 

Nome 

Posição 

Nota  

Currículo 

Nota 

Entrevista 

Nota 

Redação 

Nota 
Final 

1. Marjorie Nogueira Chaves 9,5 9,5 9,5 9,5 

2. Mariana Fernandes R. Barreto Regis 8,0 8,5 8,5 8,3 

3. Andréa Leite Ribeiro Valério 8,5 8,0 7,5 8,0 

4. Daniela Marques das Mercês Silva 7,0 8,5 7,5 7,6 

 

 

 

 

 

 

Classificação – Candidatos do nível de Graduadosiii 

Nome 

Posição 

Nota  

Currículo 

Nota 

Entrevista 

Nota 

Redação 

Nota Final 

1. Mônica Oliveira da Cruz 8,5 8,5 9,5 8,8 

2. Gabriella Dias dos Santos  8,0 8,0 7,0 7,7 

3. Sarah Figueira Ramos 7,0 7,0 8,0 7,3 



 

 

 
2 

 

 

 

 

Brasília, 03 de abril de 2017 

 

 

 

Cláudio Fortes Garcia Lorenzo 

Coordenador do Observatório de População Negra 

 

Original assinado 

 

 

 

 

                                                           
i
 Os dois primeiros classificados no nível com Mestrado, e o primeiro classificado nos níveis de 
graduação e graduados terão a bolsa imediata. Os demais estarão em lista para substituição ou para 
novas bolsas que surgirem, e podem também participar e ou desenvolver atividades de forma 
voluntária, mas certificada. 
ii
 Os currículos foram avaliados segundo os seguintes critérios – Cumprimento das exigências de 

formação definidas no Edital;  Adequação das experiências às atividades do Observatório (experiência 
em pesquisa,  produção de textos técnicos e/ou acadêmicos, trabalhos junto a comunidades,  
experiência em Gestão), e envolvimento pessoal com a problemática do Observatório. 
iii
 Idem ao item ii, mas moderando as expectativas para o nível acadêmico. 

iv
 Currículo avaliado por desempenho escolar, experiências em comunidades, envolvimento com 

questões relacionadas à emancipação da população negra e combate ao racismo.  

Classificação – Candidatos do nível de Graduandosiv 

Nome 

Posição 

Nota  

Currículo 

Nota 

Entrevista 

Nota 

Redação 

Nota Final 

1. Jefferson Martins Demétrio 8,5 8,5 7,0 8,0 

2. Andreia Lohane Resende Simplício 7,5 8,5 7,0 7,7 


